Program praktyk — technik automatyk

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie technik automatyk powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

montowania uktadéw automatyki przemystowe;j,

uruchamiania uktadow automatyki przemystowej,

obstugi uktadow automatyki przemystowej,

organizowania prac zwigzanych z konserwacja, diagnostyka i naprawa ukladow
automatyki przemystowe;j,

wykonywania czynno$ci zwigzanych z konserwacja ukladéw automatyki
przemystowej,

wykonywania czynno$ci zwigzanych z diagnostyka i naprawa uktadow automatyki
przemystowe;j.

Cele ogolne
» Ksztaltowanie umiejetnosci praktycznych nabytych w szkole zwigzanych z montazem,

uruchamianiem 1 obstugiwaniem uktadow automatyki przemystowej w rzeczywistych
warunkach pracy.

Ksztattowanie umiejgtnosci praktycznych nabytych w szkole zwigzanych z eksploatacja
uktadoéw automatyki przemystowej w rzeczywistych warunkach pracy.

Rozwijanie umiejetnosci komunikowania si¢ 1 organizacji pracy w zaktadach z branzy
automatyki przemystowe;j.

Cele operacyjne praktyki zawodowej
Uczen potrafi:

stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas obstugi uktadow automatyki
przemystowej,

stosowa¢ zasady zwigzane z eksploatacja uktadow automatyki przemystowej,

dobiera¢ narzedzia do montazu uktadow automatyki przemystowe;,

dobiera¢ elementy, podzespoly 1 zespoly do montazu uktadéow automatyki
przemystowej,

montowa¢ uklady automatyki przemystowej,

stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas montazu uktadow automatyki
przemystowej,

stosowac zasady zwigzane z uruchamianiem uktadéw automatyki przemystowej,
uruchamia¢ uktadu automatyki przemystowe;,

stosowa¢ zasady bezpieczenstwa i1 higieny pracy podczas uruchamiania uktadow
automatyki przemystowej,

stosowac zasady zwigzane z obstuga uktadéw automatyki przemystowe;,

obstugiwa¢ uktady automatyki przemystowej,

eksploatowac uklady automatyki przemystowej,

przestrzega¢ zasady kultury 1 etyki,

wykazywac sie kreatywnos$cig i otwarto$cig na zmiany,

planowac dziatania i zarzadzaé czasem,

przewidywac skutki podejmowanych dziatan,

ocenia¢ skutki wprowadzania zmian,



stosowac techniki radzenia sobie ze stresem,

aktualizowa¢ wiedze 1 doskonali¢ umieje¢tnosci zawodowe,
przestrzega¢ tajemnicy zawodowej,

negocjowac¢ warunki porozumien,

stosowa¢ zasady komunikacji,

stosowac metody i techniki rozwigzywania problemow,
wspoOlpracowaé w zespole,

organizowac prace zespolu w celu wykonywania okreslonych zadan,
kierowa¢ wykonaniem przydzielonych zadan,

okresla¢ jako$¢ wykonania przydzielonych zadan,

wprowadza¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe
warunkow 1 jakos$¢ pracy,

stosowa¢ metody motywacji do pracy.

komunikowa¢ si¢ z wspodtpracownikami.

Propozycje metod sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggni¢¢ ucznidéw powinno odbywac si¢ na biezaco podczas realizacji
programu praktyki zawodowej. Kryteria oceniania powinny dotyczy¢ poziomu oraz zakresu
opanowania przez ucznia umiej¢tno$ci wynikajacych z celéw ksztalcenia. Ze wzgledu na
charakter zajg¢ w procesie oceniania dominowa¢ powinna obserwacja pracy ucznia oraz ocena
efektow jego pracy. Dokonujac oceny pracy uczniéw nalezy uwzglednic:

przestrzeganie dyscypliny pracy (punktualnosé, rzetelnos¢ w wykonywaniu zleconych
zadan),

organizacj¢ pracy,

samodzielno$¢ wykonywania zadan zawodowych,

pracowitos¢,

jakos$¢ wykonywanej pracy,

podejscie ucznia do zadan zawodowych 1 wspotpracownikow, kulture osobistg.

Po odbyciu przez ucznia praktyki zawodowej, opiekun z ramienia przedsigbiorstwa powinien
wpisa¢ w karcie zaliczenia praktyk opini¢ o pracy ucznia oraz wystawic¢ oceng.



