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PROGRAM DODATKOWEGO MODULU KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO DLA ZAWODU
TECHNIK AUTOMATYK - STAZ

1. Cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci), ktore osiaggnie stazysta:

Stazysta ksztalcacy sie¢ w zawodzie technik automatyk, po odbyciu stazu powinien posiadaé
kwalifikacje 1 umiej¢tnosci pozwalajace mu na realizacj¢ nastepujacych zadan zawodowych:

1) montazu urzadzen i instalacji automatyki,

2) uruchamiania urzadzen i instalacji automatyki,

3) obstlugi urzadzen i instalacji automatyki,

4) przegladow technicznych 1 konserwacji urzadzen i instalacji automatyki,

5) diagnostyki i remontu urzadzen i instalacji automatyki.

2. Zakres obowigzkow stazysty:

1) zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng przedsigbiorstwa, w ktorym odbywa si¢ staz,
2) realizacja zadan zawodowych zleconych przez wyznaczony personel przedsigbiorstwa,

3) przestrzeganie przepisow BHP i PPOZ oraz stosowanie si¢ do regulamindw i zarzadzen
obowigzujacych w przedsigbiorstwie,

4) prowadzenie dziennika stazu wraz z monitoringiem realizacji zadan potwierdzonym przez
wyznaczonego opiekuna stazu.

3. Tresci edukacyjne

1. Montaz i uruchamianie urzadzen automatyki przemystowej
Stazysta:

» rozpoznaje urzadzenia na podstawie wygladu, oznaczen oraz okresla ich funkcje i
zastosowanie;

identyfikuje urzadzenia na podstawie schematu i1 okresla ich funkcje;

dobiera narzedzia do montazu urzadzen;

montuje urzadzenia, uwzgledniajac warunki ich pracy;

wyznacza trasy kabli 1 przewodow elektrycznych na podstawie dokumentacji;

dobiera kable i przewody elektryczne do wykonania instalacji;
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wykonuje potaczenia elektryczne zamontowanych urzadzen;
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» rozpoznaje przytgcza procesowe i montuje urzadzenia zgodnie z dokumentacja;

» wykonuje pomiary parametréw elektrycznych kabli i przewodow instalacji;

» diagnozuje stan techniczny kabli i przewodow instalacji;

» wykonuje dokumentacj¢ powykonawczg.
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2. Uruchamianie i obstuga urzadzen automatyki

Stazysta:

okresla wplyw mediéw procesowych na prace urzadzen;

programuje sterowniki PLC (Programmable Logic Controller);
konfiguruje parametry urzadzen na podstawie dokumentacji technicznej;
uruchamia instalacj¢ automatyki przemystowe;;

dobiera przyrzady do wykonania pomiaréw sprawdzajacych w uktadach
automatyki;

wykonuje pomiary parametréw instalacji zgodnie z dokumentacjg techniczna;
ocenia zgodno$¢ uzyskanych pomiaréw z dokumentacja techniczna;
ocenia poprawnos¢ pracy instalacji automatyki oraz wprowadza korekty;

prowadzi biezaca dokumentacje.

3. Przeglady i konserwacja instalacji automatyki

Stazysta:

» okresla zakres czynnosci obejmujacych okresowe przeglady oraz konserwacje
instalaciji;

» wykonuje okresowe przeglady oraz konserwacje¢ instalacji na podstawie
dokumentacji technicznej;

» wykonuje pomiary parametrow instalacji zgodnie z dokumentacja techniczng oraz
obowigzujacymi przepisami;

» przeprowadza testy urzadzen i instalacji zgodnie z wytycznymi zawartymi w

dokumentacji technicznej;
odczytuje i analizuje informacje diagnostyczne;
ocenia stan techniczny urzadzen i instalacji automatyki;

wprowadza korekty w ustawieniach urzadzen na podstawie dokumentacji
technicznej, wykonanych pomiaréw i obserwacji,

» przeprowadza konserwacje instalacji zgodnie z dokumentacja techniczna;

» prowadzi biezaca dokumentacje przegladow 1 konserwacji.
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4. Diagnostyka i naprawa instalacji automatyki
Stazysta:
» korzysta z dokumentacji technicznej urzadzen i instalacji;

» dobiera metody i przyrzady do pomiaru standardowych sygnatow sterujacych w
instalacjach;

» wykonuje pomiary sygnatéw sterujacych w instalacjach;

ocenia stan techniczny urzadzen i instalacji na podstawie wykonanych pomiarow i
wytycznych zawartych w dokumentacji technicznej;

lokalizuje uszkodzenia instalacji;

okresla rodzaj i zakres napraw instalacji;

dobiera narzedzia do wykonania napraw instalacji;

dobiera podzespoty do napraw instalacji;

wymienia uszkodzone urzadzenia w obwodach automatyki;

sprawdza poprawnos$¢ dziatania instalacji;
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prowadzi biezaca dokumentacje napraw.

1. Harmonogram realizacji stazu zawodowego:

Harmonogram ustalany jest indywidualnie w zaleznosci od mozliwosci organizacyjnych
danego przedsi¢biorstwa.
Liczba godzin stazu — 150 godzin zegarowych (4 tygodnie — 20 dni)

2. Predyspozycje psychofizyczne i1 zdrowotne stazysty:

1) Zainteresowania zwigzane z zawodem,
2) Doktadnos¢ i systematycznosc,

3) Dobra koncentracja uwagi,

4) Ogolny dobry stan zdrowia,

5) Brak zaburzen w zakresie wzroku i stuchu duzego stopnia.

3. Dotychczasowe kwalifikacje zawodowe stazysty:

Kwalifikacje zgodne z poziomem edukacji ucznia, adekwatne do realizowanych tresci

zawodowych
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4. Poziom wyksztalcenia stazysty:

Wyksztalcenie gimnazjalne

5. Wyposazenie stanowiska pracy stazysty podczas odbywania stazu zawodowego:

Firma powinna posiada¢ nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracowni¢ elektrotechniki i elektroniki, wyposazong w: stanowiska pomiarowe (jedno
stanowisko dla dwoch uczniow); zasilacze stabilizowane napigcia stalego, zadajniki stanow
logicznych, generatory funkcyjne; przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe; oscyloskopy;
zestawy elementow elektrycznych i elektronicznych; przewody i kable elektryczne; trenazery
z uktadami elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do pomiaréw parametrow
elektrycznych; autotransformatory, transformatory jednofazowe; przekazniki i styczniki,
taczniki 1 przetaczniki, wskazniki, sygnalizatory; silniki elektryczne matej mocy; stanowiska
komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla dwoéch ucznidw) z oprogramowaniem
umozliwiajgcym symulacje i rejestracje pracy uktadow elektrycznych i elektronicznych;

2) pracowni¢ pomiardw przemystowych, wyposazong w: stanowiska pomiarowe (jedno
stanowisko dla dwoch uczniéw); przyrzady pomiarowe umozliwiajace pomiary: wielkosci
elektrycznych — stanu izolacji, ciggtosci obwodow elektrycznych, rezystancji, nate¢zenia
pradu, napiecia, zawarto$ci harmonicznych; wielkos$ci nieelektrycznych — temperatury,
ci$nienia, naprezen, sity, masy, drgan, poziomu, przeplywu, przemieszczenia liniowego i
katowego; oprogramowanie do obrobki i archiwizacji wynikow pomiarows;

3) pracowni¢ urzadzen i uktadow automatyki, wyposazong w: stanowiska pomiarowe (jedno
stanowisko dla dwoch ucznidow) umozliwiajace nauke zasady dziatania, eksploatacji i
diagnostyki czujnikéw, sygnalizatoréw, regulatoréw, urzadzen energoelektronicznych
(przemiennikéw  czestotliwoséci,  zasilaczy  silnikow  pradu  stalego, tacznikoéw
poiprzewodnikowych); urzadzenia pneumatyczne — przeksztaltniki, pozycjonery, sitowniki,
elektrozawory, zawory regulacyjne, sprezarki;

4) pracowni¢ sterownikOw programowalnych, wyposazong w: stanowiska z instalacjami
zawierajagcymi sterowniki Programmable Logic Controller (jedno stanowisko dla dwoch
ucznidéw) umozliwiajace programowanie sterownikow Programmable Logic Controller i
diagnostyke instalacji wyposazonych w sterowniki Programmable Logic Controller;
stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw) z
oprogramowaniem zgodnym z normg do programowania sterownikéw Programmable Logic
Controller; zestawy z treningowymi instalacjami zawierajagcymi sterowniki Programmable
Logic Controller;

5) pracowni¢ symulacji procesOw automatyki, wyposazong w: stanowiska komputerowe
umozliwiajagce obserwacje 1 analize zaleznosci miedzy wlasciwosciami mediow
wykorzystywanych w procesie technologicznym — temperatura, ci$nienie, przeptyw, poziom
medium.

Ponadto pracownia powinna by¢ wyposazona w: komputer, komunikator lub modem
obstugujacy protokot HART, przetworniki temperatury, cis$nienia, przeptywu, poziomu,
urzadzenia wykonawcze, zawory dwustanowe, zawory regulacyjne, pompki, sygnalizatory;
stanowiska do symulacji procesow technologicznych, takich jak utrzymanie poziomu
medium w zbiorniku, pomiar ci$nienia, regulacja temperatury.

6. Procedury wdrazania do pracy stazysty:
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Przed przystgpieniem do pracy uczniowie powinni zostaé zapoznani z przepisami |
procedurami dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
obowigzujacymi w danej jednostce gospodarczej oraz skutkami ich nieprzestrzegania.
Ponadto podejmujac pracg na roznych stanowiskach powinni odby¢ szkolenie stanowiskowe
w zakresie obstugi wystepujacych tam urzadzen oraz podejmowanych dziatan, za szkolenie
odpowiada opiekun stazysty lub wskazana przez niego osoba nadzorujaca prace stazysty na
danym stanowisku.

Za wstepne wprowadzenie ucznia do realizacji stazu jest odpowiedzialny opiekun ucznia w
miejscu realizacji stazu lub wyznaczona przez niego osoba. W trakcie realizacji stazu
zawodowego uczniowie powinni obserwowac¢ czynno$ci zawodowe pracownikow, nastepnie
wykonywa¢ zadania pod kierunkiem instruktora, a w dalszej cze$ci stazu, po uzyskaniu
doswiadczenia zawodowego, uczniowie moga samodzielnie realizowa¢ powierzone im
zadania na okreslonych stanowiskach pracy.

W trakcie odbywania stazu w poszczeg6lnych dziatach obiektu, nadzér nad uczniem
sprawuje opiekun lub inny pracownik firmy wyznaczony do tego celu przez opiekuna,
ktérego wyznacza kierownik obiektu

7. Procedury monitorowania stopnia realizacji tresci i celow edukacyjnych:

1) W procesie oceniania powinna dominowaé obserwacja stazysty oraz ocena efektow
jego pracy.

2) Dokonujac oceny pracy stazysty nalezy uwzglednic:

— praktyczne zadania sprawdzajace,

— przestrzeganie dyscypliny pracy,

— organizacj¢ pracy,

— samodzielno$¢ podczas wykonywania pracy,

— jako$¢ wykonanej pracy,

— postawe zawodowa.

3) Podczas procesu oceniania nalezy uzywaé nastepujacej skali ocen:

— celujacy (6),

— bardzo dobry (5),

— dobry (4),

— dostateczny (3),

— dopuszczajacy (2),

— niedostateczny (1).
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