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PROGRAM DODATKOWEGO MODULU KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO DLA ZAWODU
TECHNIK LOGISTYK - STAZ

1. Cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci), ktore osiggnie stazysta:

Stazysta ksztalcacy si¢ w zawodzie technik logistyk, po odbyciu stazu powinien
posiada¢ kwalifikacje 1 umiejetnosci pozwalajgce mu realizacje nastepujacych zadan

zawodowych:
a) zarzadzanie zapasami 1 organizowanie prac zwigzanych z gospodarka
magazynowa,
b) planowanie i organizowanie prac zwigzanych z procesem logistycznym
w tancuchach dostaw,
¢) zarzadzanie gospodarka odpadami,

d) planowanie i organizowania prac zwigzanych z procesem logistycznym w
jednostkach gospodarczych i administracyjnych.

2. Zakres obowigzkow stazysty:

1) zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng przedsigbiorstwa, w ktorym odbywa
si¢ staz,

2) realizacja zadan zawodowych zleconych przez wyznaczony personel
przedsigbiorstwa,

3) przestrzeganie przepisow BHP i PPOZ oraz stosowanie sie do regulaminéw i
zarzadzen obowigzujacych w przedsigbiorstwie,

4) prowadzenie dziennika stazu wraz z monitoringiem realizacji zadan
potwierdzonym przez wyznaczonego opiekuna stazu.

3. Tresci edukacyjne

Zasady BHP.

Zasady ochrony przeciwpozarowe;.

Zasady ochrony $rodowiska.

Zasady ergonomii.

Zadania i uprawnienia instytucji.

Instytucje 1 stuzby dziatajace w zakresie ochrony pracy.
Instytucje 1 stuzby dziatajace w zakresie ochrony srodowiska.
Prawa i obowiazki pracownika w zakresie bhp.

Prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bhp.

Czynniki szkodliwe dla zdrowia wystepujace w srodowisku pracy logistyka.
Ergonomia na stanowisku pracy.
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Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;.

Przepisy prawa dotyczace bhp.

Przepisy prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska.
Pierwsza pomoc.

Podstawowe pojecia zwigzane z gospodarkg rynkowa.

Regulacje prawne dotyczace ochrony danych osobowych.

Prawo podatkowe.

Formy organizacyjno-prawne dziatalnosci gospodarcze;.

Lancuch logistyczny.

Zintegrowany tancuch dostaw.

Zasady prowadzenia dokumentacji biurowej.

Urzadzenia biurowe.

Branzowe programy komputerowe.

Marketing mix.

Ekonomika przedsigbiorstw.

Oprogramowanie komputerowe w pracy biurowej.

Korespondencja stuzbowa.

Organizacja spotkan stuzbowych.

Kultura zawodu.

Urzadzenia techniki biurowe;.

Przepisy prawa dotyczace tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych.
Archiwizacja dokumentow.

Budynki i budowle magazynowe.

Podstawowe i1 uzupetniajace ustugi magazynowe.

Wyposazenie magazynu podstawowe i pomocnicze.

Rozmieszczanie zapaséw w magazynie.

Odpowiedzialno$¢ pracownikéw magazynu.

Kanaty dystrybucji.

Zasady wspolpracy w kanale dystrybucji.

Zasady lokalizowania centrum dystrybucji.

Najwazniejsze centra dystrybucji w kraju i za granica.

Dokumenty proceséw dystrybucji.

Zasady przeptywu dokumentacji.

Zasady sporzadzania i przechowywania dokumentacji.

Srodki transportu.

Przewozy tadunkow specjalnych 1 niebezpiecznych.

Urzadzenia przetadunkowe i manipulacyjne.

Systemy monitorowania i rejestrowania tadunkow.

Wykorzystanie map drogowych i szlakow komunikacyjnych, rozktadéw jazdy
przewozow regularnych.

Zasady doboru $rodkéw technicznych do wykonania proceséw transportowych.
Miedzynarodowe standardy identyfikacji tadunkéw 1 wymiany danych.
Oznaczenia przewozonych tadunkow.

Regulacje prawne dotyczace przeptywu, przechowywania i ochrony informacji.
Zasady gospodarki odpadami.

Zasady sporzadzania dokumentow w jednostkach gospodarczych.

Przepisy 1 zasady dotyczace organizacji transportu pasazerskiego.

4. Harmonogram realizacji stazu zawodowego:
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Harmonogram ustalany jest indywidualnie w zalezno$ci od mozliwosci
organizacyjnych danego przedsi¢biorstwa.
Liczba godzin stazu — 150 godzin zegarowych (4 tygodnie — 20 dni)

5. Predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne stazysty:

1) Zainteresowania zwigzane z zawodem,
2) Doktadnosc i systematycznosc,

3) Dobra koncentracja uwagi,

4) Ogolny dobry stan zdrowia,

5) Brak zaburzen w zakresie wzroku i stuchu duzego stopnia.

6. Dotychczasowe kwalifikacje zawodowe stazysty:

Kwalifikacje zgodne z poziomem edukacji ucznia, adekwatne do realizowanych
tresci zawodowych

7. Poziom wyksztaltcenia stazysty:

Wyksztalcenie gimnazjalne

8. Wyposazenie stanowiska pracy stazysty podczas odbywania stazu zawodowego:

Rzeczywiste warunki pracy wiasciwe dla zawodu logistyka. Wyposazenie
przedsigbiorstwa w sprzet 1 urzadzenia magazynowe, transportu wewnetrznego i
zewngtrznego, programy komputerowe, przepisy prawne dotyczace transportu i
logistyki, instrukcje, procedury, wzory dokumentéw biurowych, magazynowych,
transportowych.

9. Procedury wdrazania do pracy stazysty:

Przed przystapieniem do pracy uczniowie powinni zosta¢ zapoznani z przepisami i
procedurami dotyczacymi bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej obowigzujacymi w danej jednostce gospodarczej oraz skutkami
ich nieprzestrzegania. Ponadto podejmujac pracg na roznych stanowiskach powinni
odby¢ szkolenie stanowiskowe w zakresie obstugi wystepujacych tam urzadzen oraz
podejmowanych dziatan, za szkolenie odpowiada opiekun stazysty lub wskazana
przez niego osoba nadzorujaca prace stazysty na danym stanowisku.

Za wstepne wprowadzenie ucznia do realizacji stazu jest odpowiedzialny opiekun
ucznia w miejscu realizacji stazu lub wyznaczona przez niego osoba. W trakcie
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realizacji stazu zawodowego uczniowie powinni obserwowac czynnosci zawodowe
pracownikow, nastepnie wykonywac zadania pod kierunkiem instruktora, a w
dalszej czesci stazu, po uzyskaniu doswiadczenia zawodowego, uczniowie moga
samodzielnie realizowa¢ powierzone im zadania na okreslonych stanowiskach
pracy.

W trakcie odbywania stazu w poszczeg6lnych dziatach obiektu, nadzor nad uczniem
sprawuje opiekun lub inny pracownik firmy wyznaczony do tego celu przez
opiekuna, ktérego wyznacza kierownik obiektu

10. Procedury monitorowania stopnia realizacji tresci i celow edukacyjnych:

1)

2)

W procesie oceniania powinna dominowa¢ obserwacja stazysty oraz ocena
efektow jego pracy.

Dokonujac oceny pracy stazysty nalezy uwzglednic:

praktyczne zadania sprawdzajace,

przestrzeganie dyscypliny pracy,

organizacj¢ pracy,

samodzielno$¢ podczas wykonywania pracy,

jako$¢ wykonanej pracy,

postawe zawodow3.

Podczas procesu oceniania nalezy uzywac nastepujace;j skali ocen:
celujacy (6),

bardzo dobry (5),

dobry (4),

dostateczny (3),

dopuszczajacy (2),

niedostateczny (1).
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